جامعة الجزائر2

مخبر الوقاية والأرغنوميا
تطبيقات الأرغنوميا بالدول السائرة في طريق النمو:

الواقع والآفاق
ملتقى دولي – (26 – 28 أكتوبر 2015)، فندق الرياض، الجزائر العاصمة.
       استمارة المشاركة

1 ـ الاسم واللقب: .........................................................................................................

2 ـ الشهادات:  ( ليسانس    ( مهندس    ( ماستر   ( ماجستير  ( طالب دكتوراه  ( الدكتوراه  ( أخرى ...............
3 ـ المهنة: .................................................................................................................

4 ـ الرتبة المهنية: (مساعد متربص  ( مساعد ب ( مساعد أ (محاضر ب ( محاضر أ ( أستاذ التعليم العالي 
( أخرى .......................................................................................................
5 ـ التخصص: ..........................................................................................................

6 ـ المؤسسة: ..............................................................................................................

7 ـ العنوان:................................................................................................................

8 ـ الهاتف: .........................الفاكس:.........................................النفال:...............................
9ـ البريد إليكتروني:...........................................................................................................
10. يجب أن لا يتجاوز الملخص (1000)  ألف كلمة وأن يشمل على  العناصر التالية:

♦ العنوان - يجب أن يقتصر على 10 كلمات أو أقل. 
♦ المؤلفون - يجب أن يتضمن أسماءهم وانتماءاتهم علما بأن إضافة أسماء باحثين آخرين أو تغيير ترتيب ورودهم بعد قبول الملخص غير مقبولة 
♦ مقدمة 
♦ أهداف أو فرضية 
♦ المنهجية والأدوات المستعملة في الدراسة 
♦ النتائج
♦ المناقشة الاستنتاج أو الخاتمة
♦الكلمات المفتاحية

11.  يتم إرجاع استمارة المشاركة مرفوقة بملخص المداخلة قبل: 25 مارس 2015
وترسل إلى السيد رئيس اللجنة العلمية للملتقى ـ مخبر الوقاية والأرغنوميا ـ جامعة الجزائر شارع حمال الدين الأفغاني ـ بوزريعة ـ الجزائر ـ عن طريق البريد الإلكتروني:
E-mail :prevention_ergonomics@hotmail.com
E-mail :prevention_ergonomics@yahoo.com      
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الملخص:
...................................................................................................................................................................................................................................................................... ......................................................................................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................
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